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8 調查及研究

要瞭解本港婦女的處境和狀況，除了進行社區探訪和與婦女面談外，廣泛的調查和

深入的數據分析也是不可或缺的。在過去三年，委員會進行了數項與婦女相關的調

查和研究。調查和研究結果不但有助我們從宏觀的角度瞭解婦女的需要和檢視與婦

女相關的政策，對制訂委員會未來的工作和策略亦有重要的啟示。

8.1香港婦女對生活現況滿意程度

我們於2002年2月進行了一項電話問卷調查，希望藉此瞭解本港婦女對現時生活狀

況的滿意程度。本調查的目的如下：

‧ 收集本港婦女對現時生活狀況滿意程度的資料

‧ 瞭解她們最為關注的事項和影響其滿意程度的因素

‧ 瞭解她們對未來生活的主要願望

我們成功訪問了1,518位十八歲或以上的女性。是次調查結果不但有助委員會制訂

未來的工作目標和策略，更可作為日後的研究基礎，以追蹤婦女在不同生活領域的

轉變。

委員會將繼續跟政府和非政府機構就與婦女相關的課題緊密合作，包括醫療護理、

持續進修及就業。

有關本調查的結果，請參閱「附錄」內的「調查及研究結果」。

8.2香港商業和非政府機構僱傭情況

委員會於 2002年進行了一項郵寄問卷調查，旨在收集本港婦女在商業和非政府機

構的就業情況及不同職級比例的數據。本調查旨在瞭解：
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‧ 在不同行業的商業和非政府機構內，女性和男性在不同職級和職能上的就業人數

及比例

‧ 在不同規模、背景或行業的商業和非政府機構中，女性就業情況的差異

‧ 在商業和非政府機構中，推行與性別相關的僱傭措施的情況

我們於2002年4月至5月期間，成功收回共1,516份已完成的問卷。這是首個由委

員會就本港婦女在商業和非政府機構的就業情況及不同職級比例進行的調查。是項

調查的結果可作為基準，跟同類調查的結果進行比較。

我們希望仔細瞭解導致性別職業分流，以及婦女擔任高層或管理層比例偏低的原

因，並促請商業和非政府機構提高對兩性不同需要的意識，以及考慮在可行的情況

下採用便利僱員照顧家庭的措施。此外，我們亦期望學術界進行更多相關的研究，

並就如何提高婦女能力及協助她們更全面地在各職能與職級投入商業和非政府機構

的工作提供意見。

有關本調查的結果，請參閱「附錄」內的「調查及研究結果」。

8.3婦女事務委員會認知及意見調查

委員會於2002年3月至2003年中，開展了一個大型的公眾教育和宣傳活動，以加

強公眾對性別課題的認知，並同時進行了一項三個階段的認知及意見調查，用以評

估上述活動的成效。是項調查的另一目的是反映社會人士對有關性別課題的看法及

觀念，包括是否需要在制訂政策時考慮女性的需要及觀點（即性別觀點主流化）；

蒐集妨礙女性發展潛能的因素；以及評估本港社會性別定型問題的普遍性。

是項調查是在委員會推行公眾教育及宣傳活動期間分三個階段進行（即活動進行

前、進行期間和完成後），每個階段均成功訪問逾1,200個住戶。調查結果可作為

日後研究的基準，以追蹤委員會工作的成效，及社會人士對性別觀點主流化和性別

定型概念的轉變。

調查結果讓委員會對婦女的需要及所關注的事項有更深入的認識，並可作為日後推

行增強婦女能力措施的參考資料。我們將進一步致力提高公眾的意識，讓他們明白

性別觀點主流化的概念，並繼續藉公眾教育來消除性別定型的觀念。

有關本調查的結果，請參閱「附錄」內的「調查及研究結果」。
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8.4時間運用及影響婦女參與社會活動的因素

我們注意到女性和男性均透過有薪和無酬的活動對社會作出貢獻；而若干社會成

員，特別是女性，正面對一些妨礙她們全面參與社會事務的情況，我們應表彰婦女

對社會的貢獻。

政府統計處接納宪生福利及食物局的要求，於 2001年年底委託一家私人研究公司

進行了一項主題性的住戶統計調查，委員會就調查提出多項意見。該項調查旨在瞭

解不同人士平均每日用於不同活動的時間，以及參與不同生活範疇活動的模式，包

括料理家務、義務工作、為親戚或朋友進行的無酬工作、文化活動、康樂或體育，

以及社交活動等。分析的重點在於女性與男性之間的差異、料理家務者所作貢獻的

重要性，以及可能影響他們參與社會事務的因素。

統計調查的資料搜集工作於2001年年底至2002年年初進行，成功訪問了逾6,100

個住戶，合共約16,000人。是項調查是一項具突破性的工作，因為這是本港首次就

女性及男性的時間運用模式所進行的調查。調查所搜集的資料，有助委員會和政策

制訂者深入瞭解導致婦女未能全面參與不同生活範疇活動的各種因素。調查所得的

數據不但有助進行不同範疇的分析，更可作為日後同類研究的基準。

有關本調查的結果，請參閱「附錄」內的「調查及研究結果」。


